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СМОТР-КОНКУРС 
Н А Г Л Я Д Н О Й  А Г И Т А Ц И И

ПО-НОВОМУ,
С ИНИЦИАТИВОЙ

Д Е Р Ж А Т  СЛОВОС  начала года коллек­тив Андарлинского лесо­заготовительного' участка план по вывозке леса вы полнил на 108,8 процен­та. Вывезено 9800 кубо­метров древесины — ото на 800 кубометров боль­ше запланированного на одиннадцать месяцев. План по отгрузке ваго­нов перевыполнен на 9,6 процента.Труженики лесозагото­вительного участка рабо тают с большим подъе­мом. На предприятии ши роко раузернулоеь социа диетическое соревнова­ние за досрочное выпол­нение личных н коллек­тивных годовых заданий. На заготовке леса лиди­рует тракторист Валерий Алексеевич Шатобин, на вывозке -—  водители ле­совозов Анатолий Степа­нович Корчагин, Виктор Викторович Ужакин, Петр Федорович Шилов, Анатолий Михайлович Тагиров. Процент выпол­нения за одиннадцать месяцев у этих рабочих — 118-135 птюцентов.3. копп,
оухгалтер.

ЛУЧШИЙ
ПЛЕ МУ ЧЕ Т ЧЙ НДружный коллектив сложился на Усольской ферме совхоза им. Дзер­жинского. Животноводы здесь работают по прин­ципу: один за всех и все за одного. Каждый отве­чает за общее дело.Трудится на этой фер­ме вот уже четырнадцать лет племучетчиком Нина Александровна Петрова. В работе нетороплива, но очень аккуратна, ста­рательна. Тщательно еле днт она за качеством .мо­лока, что дает 'возмож­ность сдавать эту цепную продукцию усольцам то­лько первого сорта. Все приборы и инструменты, с которыми приходится работать Нине Александ­ровне, всегда в полном порядке, поэтому любую из своих многочисленных обязанностей она выпол­няет с высшим профес­сионализмом. Строго еле дит Нина Александровна и за раздоем коров, ви­дит в этом залог высоких надоев. На ферму прихо­дит вместе с доярками, трудится с ними в тес­ном контакте.Одним словом, х; оо- шо работает племучет- чик Нина Александровна Петрова, людям на ра дость, себе з  удовольст­вие.

Т. А Н Д Р Е Е В А ,зоотехник фермы.

Успешно выполняют свои социалистические обязательства многие жи вотноводы колхоза << Рос­сия». Впереди соревную­щихся идут доярки од­ного из донных гуртов Курайской бригады, в ко тором трудятся Л . В. Ка- урзон, Е . И. Нижегоро-

Центральная ремонтная 
мастерская ремонтно-тех­
нического предприятия 
РА П О . Токарный цех. В 
нем несколько станков. 
На двух из них—шлифо­
вальном и расточном ра­
ботает Александр Давы­
дович Шарф.

...Вращается зажатая в 
«патроне» деталь, резец 
высекает тонкую струю 
алюминиевой стружки. Ря 
дом своей очереди дожи­
даются другие заготовки.

Одну нужно расточить, 
на другую нарезать резь- Оу, у третьей обточить цилиндрическую поверх­
ность... Когда все под ру-

В субботу в зале засе­даний Дома Советов со­стоялось соорание пар­тийно- хозяйственного ак тнва района.На нем присутствова­ли члены райкома К П С С , кандидаты в члены рай­кома партии, члены ре­визионной комиссии, сек­ретари партийных орга­низаций, руководители, председатели исполко­мов сельских Советов, профсоюзных комитетов, главные специалисты ко­лхозов, совхозов, круп­ных предприятий и орга­низаций.

У С П Е Х  ДОЯРОКдова, Л . И. Серенкова, Г. Ф. Желябина, Г. С . Монахова, К. II. Машу- кова, Г. И. Каленая. Они еще 21 ноября выполни­ли годовой план по на доям молока и сейчас ра­

кой, сберегаются минуты. 
Для Александра Давыдо­
вича это особенно важно. 
Ведь он один из тех, кто 
задает ритм для всей про­
изводственной цепочки ма 
стерской — слесарям, мо­
тористам, другим рабо­
чим. И поэтому Алек­
сандр Давыдович стремит­
ся добиваться высокой че 
ткости в выполнении за­
казов.

— Тут нужны точный 
глаз и уверенная рука,— 
поясняет А . Д. Ш арф.— 
На многие размеры уста­
новлены жесткие нормы, 
поэтому брак — недопус­
тим. И еще, в нашей ра-

С докладом «О зада­чах районной партийной организации по выполне нию постановления ЦК К П С С  и Совета Минист­ров С С С Р  «О мерах по коренному повышению качества продукции» и подготовке к организа­ции государственной при емки» выступил второй секретарь райкома К П С С  С. П. Алексеев.В прениях по докладу участвовали С . П. Черны шев — главный инженер Дзержинского леспром­хоза, Л . Ф. Зверева — швея районного произвол стаенного управления бы

ботают в счет будущего года. По гурту сегодня надои составляют 2 570 килограммов молока от каждой коровы, а на сче­ту Елены Иосифовны Ни жегородовой уже 2 687 килограммов молока, вместо 2400.Л . А Л Е К С А Н Д Р О В А .

боте важно, как и в лю­
бой другой тоже, если поо 
бещал сделать — сделай 
во что бы то ни стало.

В этих словах весь 
Александр Давыдович — 
и как первоклассный мас­
тер, и как человек ответст 
венный, исполнительный, 
болеющий за общее дело. 
Не зря он по производст­
венным показателям в ма­
стерской идет в числе пе­
редовиков.

Н. Я К О В Л ЕВ А .
На снимке: Александр 

Давыдович Шарф.
Фото В. Лютостанского.

тового обслуживания на­селения, И. И. Юревич — начальник межхозяй­ственной передвижной механизированной колон­ны, В . А . Диденко— пред седатель совета Р А П О .С информацией «О ме рах по усилению работы по охране труда и соб­людению техники безопа­сности на производстве» выступил заведующий се льскохозяйственным от­делом райкома К П С С  В. И. Владимиров.Были приняты соцна листические обязательст­ва трудящихся Дзержин­ского района на 1987 год й двенадцатую пятилет­ку;На собрании с заклю­чительным словом к соб­равшимся обратился пер вый секретарь районно­го комитета партии И. Т. Прищепенко.

Р А Й О Н Н Ы Й  смотр-ко­нкурс наглядной агитации в 1986 году под девизом «Слава труду» считает своей главной задачей мо­билизацию тружеников района на выполнение ре­шений X X V II съезда К П С С , успешное завер­шение планов и социали­стических обязательств стартового года двенадца­той пятилетки. Сегодня для всей наглядной агита­ции важны актуальность содержания, убедитель­ность, оперативность и действенность.Частично обновлена на­глядная агитация у цент­ральных усадеб колхозов «Искра» и «Россия», Де­нисовского и Топольского совхозов. Хорошим идей­ным содержанием и худо­жественным уровнем, про­думанной системой разме­щения, поиском новых ре­шений в оформлении от­личается наглядная аги­тация в Дзержинском лес­промхозе. Появилось, в отличие от прошлых лет, новое направление в офор млении комплекса нагляд­ной агитации в механизи­рованном лесхозе, авто­транспортном предприя­тии, ряде других коллек­тивов.Конкретность, предмет­ность, нацеленность нагля дной агитации на ликвида цию узких мест помогают созданию в трудовых кол­лективах- обстановки дело­витости, высокой требова­тельности на порученном участке работы. Изобра­зить броские призывы не­сложно, сложнее агитаци­онно - изобразительными средствами показать ре­зервы повышения произ­водительности труда за счет сокращения прогу­лов, опозданий на работу, простоев нз-за неоргани­зованности, конкретных виновников тех или иных промахов, причиненного ущерба.Партийным организаци­ям необходимо постоянно использовать, регулярно обновляя, показатели вы­полнения плана коллек­тивом, раскрывая при это» достижения или упуще­ния каждого. Сколько тот или иной коллектив недо­дал конкретной продук­ции? Почему оказался в долгу? Где и какие резер­вы не использовал? Эти вопросы должны занимать все больше и больше мес­та в наглядной агитации, побуждая к поиску резер­вов для выхода на плано­вые задания.По-прежнему актуальной для активистов наглядной агитации остается задача улучшить показ хода со­циалистического соревно­вания, добиваться, чтобы каждый трудовой успех или срыв в работе сразу же становился достояни­ем гласности. И здесь то­же нужен поиск вырази­тельных, но простых в ис­полнении н а г л я д н ы х  средств. Полезность их очевидна и проверена пра­ктикой.А  взять такие важней­шие цели соревнования, как экономия ресурсов, улучшение качества про­дукции. Как влияет на это наглядная агитация? Сейчас просто нельзя не отражать стоимость элек­троэнергии, топлива, сы­рья, материалов, цену ра­бочей минуты, простои те­хники агитационно-изоб­разительными средства­ми. Экономические выкла дки, расчеты, поданные наглядно, ярко, заставля­ют задуматься, по-хозяй­ски взглянуть на то, что казалось мелочью, не сто ящей внимания. Конечно,

важно призвать к эконо­мии, бережливости. А  где, сколько и что конкре­тно сэкономлено за неде­лю, месяц, год? Сколько за счет этого выпущено дополнительной продук­ции? У  кого наилучшие показатели рационально­го использования сырья и материалов? Где, кем до­пущен ' перерасход? Вот такой предметности у нас не достает. Разработать' же систему, методику для такой наглядной агита­ции, исходя из специфи­ки производства, под си­лу любому партийному комитету.К О М И С С И И  в ходе смотра отметили, что од­ним из лучших красных уголков признан уголок в Канарайском отделении Шеломковского совхоза. Правильно реагирует пар­тийная организация совхо за имени Дзержинского на замечания по оформле­нию красных уголков, в хозяйстве их состояние улучшается. Идейно-худо жественный уровень кра­сных уголков колхоза «Искра» в целом значи­тельно выше, чем был два — три года назад.Однако то, что сделано в районе в ходе краевого смотра по совершенство­ванию наглядной агита­ции, повышению ее эффе­ктивности, нас не должно успокоить и удовлетво­рить. Как показал смотр, в трудовых коллективах, в основном, все еще сла­бы малые формы оформ­ления наглядной агита­ции или о~ни вообще отсу­тствуют.На строительных объ­ектах М ПМ К (секретарь партийной организации П. А . Смоляков) и Д Р С У  (Н. Е. Дюин), в конторах отделения Топольского со вхоза (Н. И. Браилко), бригад колхоза «Красный маяк» (А. И . Мясоедов), красных уголках райпо (У. Е. Фроленко) и узла связи (Н. П . Афанасьева), рабочих мастерских ре­монтно-технического пред приятия Р А П О  (В. И. Зайцев) годами ничего не меняется, не присуще здесь чувство нового в оформлении, творчество в содержании.В ряде красных угол­ков колхозов «Россия» и «Красный маяк», Тополь­ского и Денисовского сов­хозов оформление устаре­ло, нет и системы в рас­положении наглядной аги­тации. В Курайской, Пли тненской бригадах колхо­за «Россия», Таловском отделении Топольского со вхоза, Топольском отделе нии Денисовского совхоза и в ряде других оформле­ние ведется по старым об­разцам.Есть необходимость по обновлению наглядной аги тации в связи с требова­ниями времени в Р С У  (се кретарь партийной органи зации И. И. Васильев), межхозяйственном лесхо­зе (В. М. Тузов), район­ном производственном уп­равлении бытового обслу­живания населения (В. М. Жгун), хозрасчетном уча­стке (В. И. Жгун), Д Р С У - 4 (Н. Е. Дюин), райболь­нице (Б И.  Наумов), Ка­менском Л З У  (Л. И. Л у ­чко). Не уложились в сроки ее оформления (на основа­нии постановления бюро районного комитета пар­тии) в Шеломковском сов хозе, пищекомбинате и транспортной конторе рай по, в колхозах «Россия», «Красный маяк», объеди­нении «Дзержинскагро- промхимия».
(Окончание на 2-й стр.).
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СМОТР - к о н к у р с  
НАГЛЯДНОЙ АГИТАЦИИ

ПО-НОВОМУ,
С ИНИЦИАТИВОЙ

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

Обсуждая постановление

(Окончание.
начало на i -и стр.).В ряде мест, как пока­зал смотр, художественно­политическое оформление домов культуры, сельских клубов не всегда учиты­вает то, что человек тут отдыхает, проводит свобо­дное время. А  зачастую оформление такое же, как и на производстве, хотя для этого уместны другие агитационно - изобразите­льные материалы, раскры вающие увлечения чело­века, красоту родной при­роды, мир творчества, проблемы морали, нравст­венности, пропагандирую­щие революционные, бое­вые и трудовые традиции страны, края, района.Нередко еще админист­ративные здания, произ­водственные участки на­ших колхозов и совхозов расцвечены многочислен­ными плакатами, лозунга­ми, стендами и щитами, на которые никто уже не обращает внимания.Встречаются еще с ря­дом политических призы­вов плакаты, например, о профилактике заболева­ний животных, плакаты по технике безопасности.В наглядной агитации района пока еще не полу­чили должной разработки темы, связанные с воспи­танием человека, где бы затрагивались вопросы ку льтуры, морали, права, этики, эстетики, быта.Фотогалереи передови­ков, доски почета, крас­ные звезды в честь луч­ших — все это прочно во- шлс? в арсенал морально­го поощрения победите­лей соревнования. Но не­редко увидишь и такое—

П О Д В Е Д Е Н Ы  итоги работы нынешнего сель­скохозяйственного года в колхозе «Россия». Отли­чно поработало подряд­ное звено Ашпатской бри гады. С  каждого гектара получено по 20,6 цент­нера зерна. Плановое за­дание по урожайности ;(18,5) перевыполнено.В этом немалую роль сыграл бригадный под­ряд. Ашпатцы в прошлом году работали по новому методу, поэтому охотно приняли подряд и в этом году. В состав звена вош ли опытные механизато­ры Владимир Клименть­евич Годунов, Василий Петрович Артюшенко, Александр Афанасьевич Жезлов, Михаил Артемь евич Глушков, Петр Ми­хайлович Москалев, Ген­надий Дмитриевич Л уч­ко, Виктор Алексеевич Жданов, Виктор Никола­евич Цветков, Василий Дмитриевич Содоваров, Анатолий Викторович Угоренко, Владимир Ива нович Киселев. Возгла­вил звено старейший ком мунист колхоза, агроном бригады Петр Яковлевич Жеребцов.Это звено существова­ло не на бумаге, как по­рой случается в жизни. Механизаторы чувствсеа ли себя действительно настоящими хозяевами зедли. Повысилась от-

фотографии выцвели, над­писи давно стерлись. Есть и устаревшие, неоп­рятные стенды, звонкие лозунги, призывающие коллектив к новым побе­дам, когда не выполнены плановые задания. Все это подрывает авторитет наглядной агитации, да и партийного органа, кото­рый столь безответствен­но относится к этому ва­жному делу.Смотр-конкурс показал, что в период подготовки к 70-летнему юбилею Вели­кого Октября трудовым коллективам района надо настойчиво искать ответ на вопросы: что еще необ ходимо сделать для уси­ления действенности наг­лядной агитации? Какими путями развиваться ей да­льше в условиях новатор­ской работы .партии по пе реводу экономики страны на интенсивный путь раз­вития? Как наглядными средствами содействовать активизации человеческо­го фактора в современных условиях, в перестройке всего механизма хозяйст­вования?Партийным организаци­ям района предстоят еще серьезно поработать, что­бы приблизить наглядную агитацию к конкретным делам трудовых коллекти­вов, сделать ее по-настоя­щему боевой, активным проводником в жизнь гла вных лозунгов дня: тем­пы, качество, бережли­вость, организованность. Относиться к ее оформле­нию по-новому, с иници­ативой.
Н. ГО РО ХО В А , 

секретарь райкома К П СС.

ветственность каждого за судьбу урожая. Потому и старались работать так, чтобы отдача полей бы­ла высокой.Мне вспоминается ве­сенняя страда. Она за­дала хороший тон всем полевым работам. Подго­товку почвы механизато­ры Ашпатского звена про­вели в считанные дни. Они сами планировали, во сколько начинать ра­бочий день, 'зо сколько его заканчивать. В с я  .предпосевная обработка почвы прожгла с хоро­шим качеством. Каждый гектар полей получил запланированную норму минеральных удобрений.Никого из членов зве­на не надо было подго­нять в работе, наоборот, они сами шли с предло­жениями, как лучше про вести тот или иной агро­прием. Хорошим было и качество работ. Оно у всех было всегда на пер­вом месте. А  это и есть — бригадный подряд. И еще. Больше стало про­являться у людей чувст­во коллективизма, взаи­мовыручки. А  это очень важно.За каждым членом звена закреплена опреде­ленная техника, на кото­рой выполнялась опреде­ленная работа. Одни се­яли, пахали, другие уби­рали урожай...

В начале декабря сос­тоялось очередное партий ное собрание коммунис­тов ремонтно - техническо го предприятия Р А П О . Первым на повестке дня стоял вопрос об обсужде­нии постановления бюро районного комитета пар­тии, рассмотревшего на своем заседании работу инженерной службыР А П О  по улучшению экс плуатации и технического обслуживания машинно- тракторного парка райо­на.Секретарь партийной организации ремонтно-те­хнического предприятия В. И . Зайцев ознакомил коммунистов с постанов­лением бюро. Далее сос­тоялся откровенный раз­говор о том, что мешает проводить техническое об служивание в зимнее вре­мя, и что нужно сделать, чтобы наладить работу.В. И . Зайцев в своем выступлении остановился на том, что с каждым хо­зяйством заключен дого­вор по техническому об­служиванию машин. От ремонтно - технического предприятия в каждом колхозе и совхозе (кроме совхоза имени Дзержин­ского) работают инжене-
КАМАЗ — 

АГРОПРОМУ
ьрежнев. ломплект ооо 

рудования, перерабатыва­
ющего свеклу, изготов­
лен на КамАЗе для Бу­
инского сахарного завода 
(Татарская А С С В ). з а ­
канчивается производст­
во запасных частей к ли­
пни переработки. Камс­
кий автогигант оказыва­
ет практическую помощь 
работникам агропрома 
республики. В его цехах 
производится большое ко 
.я чество деталей к кор- 
ко,, оорочным комоаинам; ко 'моизмельчители - сме­
сители, другая сельско­
хозяйственная техника.

Быстро прошла уборо­чная страда. Правда, не первыми в колхозе аш­патцы закончили уборку, хлеба были зеленые, по­леглые, поэтому помога­ли сначала убирать хлеб петровцам. Уборку выра­щенного урожая в своей бригаде механизаторы вели только своими си­лами.Итоги нынешнего се­льскохозяйственного го­да свидетельствуют о том, что бригадный под­ряд — нужное дело. В подтверждение сказанно­го приведу такой пример. С  каждого гектара аш ­патцы получили по 20,6 центнера зерна с гекта­ра. А  вот урожайность других бригад колхоза составила 16,9, 15,3, 17,1 центнера с гектара. По­чему такая разница? На­верное, потому, что под­ряд з Ашпатске лучше прижился. Полученная урожайность зерновых для ашпатских механиза­торов не предел. Они мо­гут получить и более вы­сокие урожаи.Одним словом, внедре­ние подряда в производ­ство благотворно сказы­вается на делах колхоза. Механизаторы по-хозяй­ски относятся к земле, удобрениям, технике. Мы на деле убедились, что подряд позволит больше проявлять инициативы. А  это— одно из условий на пути повышения эф­фективности сельскохозяй 1ственного производства, реализации Продовольст­венной программы.
Л. сонич, 

старший экономист.

ры-технологи, которые обязаны организовывать ремонт машин, техничес­кое обслуживание их по графику, контролировать работу слесарей. Но с да­вних времен повелось так, что слесари занимаются только ремонтом, а о тех­ническом обслуживании и слышать не хотят. Что же нужно предпринять по улучшению работы в этом направлении? Конкретно­го ответа на этот вопрос от Зайцева — начальника станции технического об­служивания, коммуниста, а тем более секретаря партийной организации, — не было.Директор предприятия П. И . Трещенко отметил злободневность и своев­ременность поставленно­го вопроса. Все условия для проведения круглого­дичного обслуживания на предприятии созданы, по­чти в каждом хозяйстве есть стационарные пунк­ты технического обслужи­вания, они укомплектова­ны квалифицированными

Н А Ш  М А Р Ш Р У Т  вме­сте с начальником по эк­сплуатации автотранспор тного предприятия Вале­рием Павловичем Ивано­вым начался с поездки на одном из рейсовых ав тобусов. За его рулем— водитель, секретарь пар­тийной организации ав­тотранспортного предпри­ятия Павел Александро­вич Негодяев. Прежде, чем отправиться в путь, беседуем с ним.— Могу с полной уве­ренностью сказать, что безбилетная форма обс­луживания пассажиров целиком и полностью се­бя оправдала. Для под­тверждения своих слов приведу следующие циф­ры ... Если раньше на рей совых автобусах в рай­онном центре ежемесяч­но продавалось билетов на сумму 4 700 рубле!! (таково было плановое задание), то за ноябрь она составила 9000 руб­лей. Это ли не показа­тель! В автобусах нет сейчас кондукторов. -А  это более чем 500 руб­лей экономии за месяц.Думается, дело не то­лько в цифрах, а й в  том, что пассажиры довольны введением абонементов. По крайней мере, катего­ричных, отрицательных ,мнений— не слышал. Что еще хочу сказать, хоро­шо, если бы абонементы продавалирь в разных точках села, к примеру, в аэропорту, в райбольни це...Павел Александрович меняет шифр на компос­терах (кстати, все водите ли рейсовых автобусов проводят эту смену зна­ков на конечной останов­ке), и точно по графику автобус отправляется на маршрут.Первая остановка — в автобус входят пассажи­ры. Без суеты и спешки пробивают талоны. Надо отметить, что для удоб-

работниками, но в послед­нее время эти пункты прекратили свое сущест­вование, а инженёроа-те- хнологов отвлекают в хо­зяйствах на другие рабо­ты.Об этом же гояорил технолог колхоза «Рос­сия» В. М. Цинцадзе. С ео ей непосредственной рабо той ему заниматься неког­да. В уборочную кампа­нию правление колхоза по просило его поработать на комбайне и он сел за его штурвал. Хотя в ето горячее' время у инжене- ра-технолога очень много дел. Но работу по техни­ческому обслуживанию ма шин, считает коммунист Цинцадзе, можно и нуж­но налаживать. Для этого необходимо составить чет кий график и требовать его выполнения. И еще необходима заинтересован ность хозяйств в техниче­ском обслуживании.Заведующий ремонтной мастерской А . М. Китура с возмущением говорил о

ства в салоне поставлено около десятка компосте­ров.У  людей разного воз­раста, профессий спраши ваем о достоинствах и не­достатках новой систе­мы. Разговор получается живым, заинтересован­ным. За абонементные талоны — большинство. Конечно, не обошлось и без замечаний. Напри­мер, -многие из пассажи­ров не знают, что кроме талонов можно купить проездные билеты на це­лый месяц. Иные сету­ют, — не знают, где ку­пить такие проездные. Кто их распространяет, где продают — неизве­стно.Безусловно, необходи­мо шире пропагандиро­вать эту форму, и тогда не возникало бы таких вопросов. Во многом это зависит от контролеров, от их расторопности, не­успокоенности. Ведь каж дое новшество, которое входит в жизнь, требует людей, неравнодушных к своей работе, увлечен­ных. Как раз контроле­ры и е с т ь  полномоч­ные представители авто­мобильного сервиса в са­лоне автобуса. И их дея­тельность не должна ог­раничиваться только тем, чтобы найти безбилетни­ка и наказать его руб­лем...А  теперь обратимся к тому, как идет продажа абонементных талонов. Торгуют ими в магазинах райцентра и в киоске «Союзпечать». Около ки­оска всегда многолюдно, особенно в предобеден­ные часы. Интересуемся у Р . Е. Коваленко, охот­но ли покупают талоны:— Талоны спрашива­ют постоянно, — говорит Роза Егоровна,— только за прошлую неделю их продано более чем на че­тыреста рублей. Но, к сожалению, талонов вы­дают ограниченное коли­

том, в каком состоянии по ступают тракторы в ре­монт. По их виду сразу можно определить, что ни один из них ни разу не проходил технического об служивания.Затронул А . М. Китура и вопрос снабжения запа­сными частями. Ничтож­ное количество их посту­пит; да и то сложить не­куда, валят все в кучу, на снег. Давно уже пора по­строить теплый склад.В работе собрания при­няли участие и выступили заведующий сельскохозяй ствекным отделом райко­ма К П С С  В . И. Владими­ров . и главный инспектор госоельхознадзора А . М. Соловьев.Коммунисты приняли постановление. И чтобы навести порядок с техни­ческим обслуживанием в зимнее время, надо толь­ко выполнить каждый его пункт, добросовестно от­нестись каждому комму­нисту к сеоим  обязаннос­тям.

чество. Так что не иск­лючены перебои с их про дажей. Покупатели дово­льно часто спрашивают и о проездных билетах на месяц. Но ничем им не могу помочь. Не вы­деляют нам для иродами проездные...К#то в этом виноват? Как пояснил Валерий Павлович Иванов, со сто роны руководства авто­транспортного предприя­тия в этом направлении предприняты все меры. С  руководством отделе­ния «Союзпечати» зак­лючен договор. Однако выполняется он с боль­шой натяжкой. Дело в том, что начальник отде­ления «Союзпечати» Н. П. Афанасьева счита­ет, что для их коллекти­ва продажа абонементов — лишняя нагрузка. А  отсюда и конфликты,, и искусственно создавае­мые барьеры на пути про дажи абонементов. А  что касается пассажиров, их интересов, об этом руко­водство «Союзпечати» по чему-то не задумывает­ся.В этот день мы бесе­довали с водителем авто буса межхозяйственной П М К И . И . Стаценко. Разговор касался одной из самых наболевших тем, почему автобусы предприятий районного центра проезжают мимо остановок, где, порой, в мороз, в непогоду стоят женщины с маленькими детьми,, ученики младших классов... А  ведь в каж­дом из этих автобусов стоят компостеры. Непо­нятно, для чего они?— Могу сказать толь­ко одно,— ответил Иван Иванович,— очень уж у нас уплотнен график ра­боты, а утром, в обед рас считан буквально до ми­нут...Итак, проблем, кото­рые вновь возникли или сущсстврвали ранее, не­мало. Но все они разре­шимы. Как скоро это бу­дет, в немалой степени зависит и от руководите­лей автохозяйства, и от других предпииятий иор ганизаций районного цен тра.
Л. В А С И Л Ь Е В А .

К ИТОГАМ С ЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО ГОДА

ПОВЕРИЛИ 
В БРИГАДНЫЙ 

ПОДРЯД

НОВОЕ В СФЕРЕ ОБСЛУЖИВАНИЯ

ПЛЮСЫ И МИНУСЫ АБОНЕМЕНТА
В ноябре нынешнего года в маршрутных авто­бусах, следующих по районному центру, введено новшество — проезд по абонементным талонам. И вот спустя немногим более месяца решено бы­ло провести рейд— с тем, чтобы определить плю­сы и минусы новой системы обслуживания пасса­жиров.
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ГОСПРИЕМКА: УРОКИ КАЧЕСТВА

ИЗ ДОКЛАДА ВТОРОГО СЕКРЕТАРЯ РАЙКОМА КПСС С. П. АЛЕКСЕЕВА НА СОБРАНИИ ПАРТИЙНО-ХОЗЯЙСТВЕННОГО АКТИВАБуквально ворвалось в наш обиход слово: госпри- емка. Сегодня оно на ус­тах и рабочих, и руково­дителей. Это и понятно: с 1 января будущего года на 1500 предприятиях промышленности вводится государственная приемка важнейшей народнохозяйст венной продукции, това­ров народного потребле­ния. Осуществлять ее бу­дут новые службы Гос­стандарта С С С Р . Непосре дственно на местах они берут под свой вневедом­ственный контроль качес­тво выпускаемой продук­ции.На X X V II  съезде К П СС проблема качества выдви­нута в ранг важнейших политических задач. И партия решает ее по-нова- тор.ски смело. Курс взят на лучшие мировые дос­тижения. Проблема круп­ная. Но она по плечу со­ветским людям. Надо то­лько, чтобы ни один ра­бочий, колхозник, конст­руктор, технолог, хозяйст­венник, ученый не остал­ся в стороне от этого ва­жного дела, а партийные организации должны мо­билизовать весь творчес­кий потенциал, поставить его на службу пятилетке.Развернутой програм­мой действий каждого уча стника производства явля­ется принятое в нынеш­нем году постановление Ц К  К П С С  и Совета Ми­нистров С С С Р  «О мерах по коренному повышению качества продукции». В нем намечен взаимосвя­занный комплекс экономя ческих, технических, со­циальных и правовых мер Качество становится од­ним из самых сильных дви гателей ускорения развй- тия экономики, рычагов хозяйственных взаимоот­ношений трудовых коллек т и е о в . И очень важно, чтобы на каждом предпри ятии ими пользовались смело и грамотно.Каждому из нас необ­ходимо проникнуться чре­звычайной важностью за­дачи, выдвинутой самой жизнью в повестку дня, поставленной в центр пе­рестройки. И хотя госу­дарственная приемка в от­раслях народного хозяйст ва нашего района будет вводиться несколько поз­же, всесторонняя подгото вка предприятий района к госприемке — главней­шая задача партийно-хо­зяйственного актива.Вопрос сегодня не толь ко и не столько в том, чтобы ужесточить конт­роль за качеством, устро­ить, так сказать, провер­ку, а в том, чтобы дейст­вительно по-хозяйски рас­порядиться имеющимися ресурсами, укрепить тру­довую и технологическую дисциплину, создать об­становку нетерпимости к бракоделам.К сожалению, вопросы повышения качества про­дукции и в нашем районе требуют коренной перест­ройки.Возьмем, к примеру, Дзержинский Л П Х , кото­рый выпускает 84 процен та промышленной продук­ции района. В ноябре 1986 г. Красноярским цен тром стандартизации и ме­трологии здесь проводи­лась проверка качества ле соматериалов круглых хвойных пород для выра­ботки пиломатериалов об­щего назначения на соот­ветствие стандартам. В ре зультате установлено, что проверенная продукция не соответствует требовани­ям стандартов по длине, обработке, маркировке.

На предприятии отсутст­вуют условия для стаби­льного выпуска стандарт­ной продукции, а именно: ке разработана и отсутст­вует технологическая до­кументация производства круглых лесоматериалов; отсутствуют дополнитель­ные площадки для дообру бки сучьев и маркировки: на столе обмера длин ли­нии Л 0-15 отсутствуют упоры промежуточных длин; обеспечение средст­вами измерения и состоя­ние имеющихся неудовле­творительное.Руководство леспромхо за не уделяет должного внимания вопросам каче­ства, отсутствует конт­роль и со стороны инже­нерно-технических работ­ников нижнего склада. По результатам проверки предприятию запрещена поставка (реализация)про веренной партии до устра нения недостатков, ' при­менены экономические санкции: снято с плана ре­ализации продукции на сумму 95,11 тысячи руб­лей, прибыль 2,3 тысячи рублей отчислена в гос­бюджет.Но что самое удивите­льное — за выпуск недо­брокачественной продук­ции в Л П Х  никто не по­нес ответственности. А ведь этот брак начался с того, что в Батовском ле­сопункте летом при заго­товке леса не стали обру­бать сучья; эстакады ниж него склада не приспособ­лены для дорубки сучьев. В то же время сучкообру- бочная машина ЛП-33 не работает. Хуж е того, до лесозаготовительных бри­гад в том же Батовском лесопункте доведены та­кие планы, что бригады в лесу работают не более 4-х часов.Партийная организа­ция, администрация лес­промхоза не делают ника­ких попыток для-  внедре­ния хозрасчета в брига­дах, не говоря о сквозном подряде.За 11 месяцев этого го­да леспромхозом уплаче­но штрафов за лесонару- шения и недопоставку про дукции на сумму 100 ты­сяч рублей. Только частич ное комплексное использо Еание древесины может дать Л П Х  дополнительной продукции на сумму свы­ше 100 тысяч рублей.Еще сложнее "с вопро­сами качества обстоят де­ла в ведущей строитель­ной организации района — межхозяйственной П М К . Слабая материаль­ная база, недостаточный контроль за ходом строи­тельных работ со стороны прорабов и мастеров, низ­кий профессиональный уровень рабочих не позво ляют строить добротно и качественно. Да к тому же еще и частая смена ру ководителей М П М К . В межхозяйственной П М К вошло в традицию 60 про центов объектов сдавать в декабре. П ТО в Нижнем Танае должен был строи­ться год, но не построен и за 5 лет. Почти де­сять лет строится банно­прачечный комбинат и срок ввода переносится уже третий раз. Детсад- ясли на 280 мест в с. Дзе ржинском строится три года и еще не видно кон­ца. Крайне медленно стро ятся объекты У К С а  край­исполкома, а особенно жилье. Часто наши строи­тели жалуются на качест­во кирпича. Но в то же время, имея свой кирпич­ный завод, который * про­изводит кирпич лучшего качества, чем мы получа­

ем, руководство. М П М К , а сейчас и агропрома, не принимают мер по модер­низации завода. Вот от­сюда и рухнувшее здание нарсуда, трещины в коте­льной банно-прачечного комбината. А  какой не­приглядный вид имеет здание аэропорта, где с плохим качеством выпол­нена кровля и водослив, вода смывает наружную штукатурку.Десять двухквартирных домов в Орловке строятся без водопровода, канализа ции и санузлов, с непол­ной архитектурной отдел­кой и с незаконченным благоустройством, с низ­ким качеством строитель­но-монтажных работ. Один дом в этой же Ор­ловке М П М К представля­ла государственной прие­мочной комиссии шесть раз. На седьмой раз он был сдан. И такая обста­новка практически по всем жилым домам.Таким же образом стро ит и ремонтирует дома ре­монтно-строительный уча­сток. Низкая инженерно- техническая подготовка, требовательность, бесприн ципность мастеров и про­рабов порождают отступ­ления и изменения проект но-сметной документации.72 месяца строится хоз способом двухквартирный дом в Шеломковском сов­хозе.За все эти перечислен­ные объекты рабочим оп­латили заработную плату по аккордным нарядам (40 процентов премиаль­ных от основной зарпла­ты). А  по закону: за брак нельзя оплачивать. Брак требует переделки.Вопрос сегодня стоит так: брака в работе не до­лжно быть вообще, а ес­ли он допущен, то пла­тить за него должен ви­новник, и он же работу должен переделать.Следовательно, первая и главная на сегодняшний день задача партийных, советских, комсомольских и хозяйственных работни­ков — обеспечить поря­док на производстве, по­вести непримиримую борь бу с бракоделами, разъяс­нить Есем труженикам района простую истину, что общество не может больше позволить себе такую «роскошь», как вы­пуск негодной и никому не нужной продукции.Просто ли это сде­лать? Нет, далеко не про­сто! Очень сложно! Ведь речь идет о перестройке психологии у той части работников на всех участ­ках технологического про цесса, которые не счита­ются с интересами обще­ства и своего коллектива. Но это необходимо!Опыт показывает, что рациональная мера спосо­бна побудить не только отдельных работников, но и целые коллективы к бы­строй и эффективной пе­рестройке и производст­ва, и отношения к делу каждого.Давайте проанализиру­ем качество продукции, выпускаемой нашим рай­по. Много можно говорить о старом оборудовании, о неприспособленных поме­щениях. А  как говорить о выпеченном хлебе, когда он сегодня хороший, а за­втра его качество не укла дывается ни в какие рам­ки? Почему сегодня кот­лета с мясом, а завтра в ней половина хлеба? По­чему мы сегодня в доста­точном ассортименте не имеем соков, газирован­ной воды, хлебобулочных изделий? Разве может нас

сегодня удовлетворить тот факт, что пищекомбинат выпускает только 8 тонн колбасы в месяц, хотя мо жно выпускать в три раза больше, да и лучшего ка­чества. А  кто завез в рай по неходовых товаров на сумму около 1 миллиона рублей? Кто понес за это ответственность админист ративную и партийную?За одиннадцатую пяти­летку в р а й п о  было 42 случая недостач (только крупных) на сум­му 69,8 тысячи рублей, 147 случаев краж на сум­му 147 тысяч рублей.Все эти недостатки мо­жно отнести и районно­му производственному уп равлению бытового обслу­живания населения. Спра­ведливые нарекания у тру­дящихся района вызывает качество выпускаемых из­делий. Мы не предъявля­ем претензий мастерам по ремонту цветных телеви­зоров, потому что Каждый третий телевизор с браком завода-изготовителя. Но ведь бытовики плохо шьют платье, верхнюю одежду, ремонтируют обувь и т. д.Все труженики наших предприятий, руководите­ли должны четко себе представить, что в новых условиях попытки «про­толкнуть» недоброкачест­венную продукцию сразу же поставят весь коллек­тив, предприятие (а не только руководителей) в сложное положение. По­мимо возникновения чув­ства горечи и обиды за срыв обязательств, приня тых в социалистическом соревновании, речь пой­дет о прямых потерях в заработке всего трудового коллектива, не выполнив­шего долг перед общест­вом. И это надо понять всем, а партийным, ком­сомольским, профсоюз­ным организациям, Сове­там народных депутатов убедительно разъяснить каждому.Коллективу, выпускаю­щему добротную продук­цию, нечего бояться. Вве­дение более строгого, но объективного контроля ка чества продукции усилит в конечном счете матери­альное и моральное поощ рение людей, работающих честно, добросовестно, бес компромиссно относящих ся к бракоделам.Честный человек, вы­полняющий свой долг пе­ред обществом, выиграет от введения нового поря­дка не только как произ­водитель отличной про­дукции (его заработок бу­дет расти), но и как пот­ребитель. Он сможет ку­пить отличную вещь, сде­ланную другими.А  какой пиломатериал поставляет колхозам и со вхозам межхозяйственный лесхоз! Добрая половина пиломатериалов уходит в 3-й и 4-й сорта, а оплачи­вается как первосортная. Ведь руководители этого предприятия, зная об этом, сознательно идут на нарушения стандартов. Но ведь знают об этом и ра­бочие. И идет низкосорт­ный материал первосорт­ным,До каких пор мы будем сохранять в народном хо­зяйстве района такую си­туацию, когда нормально живут и те, кто дает каче­ственную продукцию, и те, кто вообще выпускает непонятно что и строит непонятно как. И живут спокойно, даже больше то го, бракодел легче живет, потому что не модернизи­руется техника, ему не ну жно перенапрягать свою умственную и нервную си

стему. За негодную или низкокачественную про­дукцию ему выдают зар­плату, премии. Платить нужно за то, -что нужно действительно обществу, людям.Быть хозяином стра­ны! Этот призыв завещан нам Лениным еще на заре строительства нового ми­ра, выдвинувшим задачу глубже внедрять в умы и сердца людей труда гор­дое сознание того, что «..власть — это мы. Х о ­зяин промышленности, хо зяин хлеба, хозяин всех продуктов в стране — это мы».Несколько примеров, наглядно показывающих безответстзенность в во­просах ведения животно­водства.За 11-ю пятилетку убы­тки от падежа в районе составили 1 млн. 339 ты­сяч 689 рублей. Если в 1981 году убытки соста­вили 178 тысяч рублей, то в 1985 году —” 321 тысячу рублей, а в Топо- льском совхозе они увели чились в три раза, соста­вив 64 тысячи рублей. И уже за 11 месяцев этого года в Тспольском совхо­зе они составили 65 ты­сяч рублей.Потери от сдачи неохла жденного молока за 11 ме сяцев в районе составили сумму в 106 тысяч руб­лей. А  в Денисовском со­вхозе 29,5 тысячи рублей, колхозе «Россия» 27,7 ты сячи рублей. Потери от низкой жирности в райо­не составили 22,2 тысячи рублей, в том числе в Ш е­ломковском совхозе 11,5 тысячи рублей. Только Усольская ферма потеря­ла молока при зачете на сумму 5 700 рублей. По­тери от сдачи молока вто рым сортом и несортовым в районе за это же время составили 36,2 тысячи ру­блей.За 11 месяцев этого года потери веса от сдачи мелковесного скота толь­ко К Р С  (молодняка) сос­тавили в районе 279 тонн на сумму 396 тысяч руб­лей. Да еще сюда надо приплюсовать потери сумм от понижения упи­танности на 175 тысяч рублей. Итого — 571 ты­сяча рублей только от мо­лодняка К Р С . В колхозе «Россия» они составили 145 тысяч рублей. Там сдают молодняк К Р С  на мясокомбинат среднесда­точным весом 281 кг, рай он сдает 338 кг, а совхоз им. Дзержинского — 380 кг.Среднесдаточный вес свиней в колхозе «Крас­ный маяк» составляет 87 кг, в районе 103 кг. В районе 1 271 подсосная к о р о в а .  В т о  ж е  время мы перерасходо­вали на выпойку телят 1443 тонны молока, имея при этом полностью заменители молока.Ликвидировав подсос, мы дополнительно полу­чили бы 3 тысячи тонн молока. Из-за низкого ка­чества сдаваемого коже­венного сырья в районе ежегодно теряется 30 ты­сяч рублей, а все потому, что нет убойных пунктов и хороших специалистов.'Борьба за .совершенст­вование продукции в кол­хозах и совхозах района, повышение ее качества, борьба за честь Дзержин­ской марки приобретает сегодня особую конкрет­ность и остроту. Она дол жна находиться в центре внимания каждой партий­ной, профсоюзной, комсо­мольской организаций, Советов народных депута­

тов. Нам необходимо ак­тивно и наступательно фо­рмировать общественное мнение.Аналогичная картина сложилась и в полеводст­ве района. Практические дела показывают, что во многих случаях зональная система земледелия нару­шается. Допускаются на­рушения сроков и техно­логии на возделывании ря да культур, паров. Каче­ство заготовки кормов, уборки зерновых вообще не поддается никакой кри­тике. Половина сена в рай оне неклассное. Потери зерна на уборке, даже в этом благоприятном году, составили минимум 2 — 3 центнера с гектара. А  это немало: 10— 15 тысячтонн зерна на сумму до 1,5 млн. рублей. Особен­но больших размеров эти потери достигли в Дени­совском и Топольеком со­вхозах, колхозе «Крас­ный маяк».В этом году в районе возделывалось 23 тысячи гектаров пшеницы по ин­тенсивной технологии. Предполагалось на этой площади получить уро­жайность 22 — 23 центне­ра с гектара и дополните­льно получить не менее 12 000 тонн зерна, заго­товить 6 тысяч тонн зер­на ценной и сильной пше­ницы. Фактически получе­но по 20,5 центнера с гек тара и все из-за плохого качества посевов, внесе­ния минеральных удобре­ний, вообще не были вне­сены препараты-регулято­ры роста — Т У Р .Выполнив весь уровень технологического процес­са на возделывании зерно вых культур, мы допол­нительно получил» бы в районе только за сдачу ценного зерна свыше 1 млн. рублей.А  как можно объяс­нить упорное сопротивле­ние руководителей колхо­зов и совхозов по пуску в строй новых кормоце­хов? Это ведь улучшение качества наших v плохих кормов.Нельзя упускать из ви­ду и задачу общую, пер­спективную. Следующим этапом должно стать до­ведение качества, потреби тельских свойств продук­ции до высшего мирового уровня.Коренной вопрос закл» чается в подготовке к го­сударственной приемке. Как будут подготовлены к ней наши промышленные, строительные организа­ции, колхозы и совховы, так и дело пойдет.По-прежнему в центре партийного внимания дол­жны стать вопросы укре­пления порядка и дисцип­лины. Без них мы ничего не решим. Ведь кое-кто у нас уже говорит, что он перестроился...Нет, по-серьезному мы еще порядок и дисципли­ну не навели. Не должно быть никакого ослабле­ния на этом участке рабо­ты. Дисциплина и порядок— задача номер один. Это было и остается.Работа по-новому не ос тавляег места для звонко­го пустословия и пустых заверений. Наше время—. пора серьезных дел. Учи­ться деловитости, с боль­шевистской смелостью и настойчивостью идти впе­ред, не ослабляя усилий, не отступая перед трудно­стями, всегда и во всем до биваться коренных резу­льтатов, не мириться с ко сностью и консерватизмом— в этом и только в этом сегодня залог побе­ды.
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В Т О Р Н И К  — 16 Первая программа8.00 — «Время». 8 .4 5 — «Отзовитесь, горнисты!». 9 .1 5 — «Очевидное — невероятное». 1-0.15 — «Го­рода моей России». Концерт советской песни.10.45 — Новости. (С 10.50 до 14.30 — перерыв). 14.30— Новости. 14.50— «Архангельский мужик». Телевизионный документальный фильм. 15.50— Я. Иванов. Концерт для скрипки с оркестром. 16.25 « Н А С Р Е Д Д И Н  В Б У Х А Р Е » . Художественный фильм. 17.45 — «Повар, портной, пианист и дру­гие». Научно-популярный фильм. 18.05— Поет В. Прокушева. 18.30 — «Сокровища затонувших ко­раблей». Мультфильм. 18.45 — «Сегодня в мире».19.00 — Проблемы — поиски — решения. Ускоре­ние и качество. Ведущий — политический обозре­ватель Л. А . Вознесенский. 21.00 — «Время». 21.35— Международный турнир по хоккею на приз газеты «Известия». Сборная Ч С С Р — сборная Ш ве ции. 2-й и 3-й периоды. 22.55 — Кубок Мира по сайному спорту. 23.15'— Международный турнир 'по хоккею на приз газеты «Известия». Сборная С С С Р  — сборная Канады. 2-й и 3-й периоды. В перерыве — «Сегодня в мире».Вторая программа8.00 — Утренняя гимнастика. 8.15 — «Глубинка». Документальный фильм. 8.35, 9.35 — История, 10-й класс. Соединенные Штаты Америки. 9.05,13.45 — Французский язык. 1-й год обучения. Пе­редача 5-я. 10.05 — «Поэзия садов». Научно-попу­лярный фильм. 10.35, 11.35 — История. 6-й класс. Ян Гус. 11.05 — Шахматная школа. 12.05 — Эк­ран— учителю. Природоведение. 4-й класс. Вода в природе. 12.25— География. 6-й класс. Антаркти­да. 12.25 — Поэзия Янки Купалы. (С 14.15 до17.00—  перерыв). 17.00 — Новости. 17.05 — «Сол­нечный круг». Встреча с хоровой студией Дома пионеров Свердловского района г. Красноярска. 17.35 — «Пешеход, дорога, водитель». 18.00 — «Сов рэменник». Вечер отдыха в «Олимпии». 19.00 — «День края». 19.20 — «Точка зрения». 20.00 — «Спокойной ночи, малыши!». «День рождения ба­бушки». Мультфильм. 2 0 .1 5 — Концерт. 20.55 — Дневник сельхозработ. 21.00 — «Времй>. 21.35 — « С Е М Е Й Н Ы Е  Т А И Н Ы » . Художественный фильм.С Р Е Д А  — 17 Первая программа8 .0 0 — < Время». 8.45 — «Лешшогорск — город огненный». Документальный фильм.' 9 .0 5 — Пре­мьера телевизионного художественного фильма « П О С Л Е Д Н И Й  Р Е П О Р Т А Ж » , 1-я еерши 10.10— В концертном зале — школьники. 10.55 — Ново сти. (С 11.00 до 14.30 — перерыв). 1 4 .3 0 — Но­вости. 14.45 — «Кого ждут роботы?..». Телевизион­ный документальный фильм 15.15 — Играет ан­самбль виолончелистов Государственного академи­ческого симфонического оркестра С С С Р . 15.40 — «Гренада, Гренада, Гренада м оя...» . Документаль­ный фильм. 17.00 — Концерт народной татарской песни. 17.15 — Почта этих дней. Политический обозреватель В. П. Бекетов отвечает на вопросы телезрителей. 17.45 — Госприемка: проблемы ка­чества на Московском заводе «Манометр». 18.15— «Сегодня в мире». 18.30 — Международный турнир по хоккею на приз газеты «Известия». Сборная Швеции — сборная Канады. 20.45 — Вы­ступает фольклорный ансамбль «Кобзари» г. Вин­ницы. 21.00 — «Время». 21.35 — Премьера теле­визионного художественного фильма « П О С Л Е Д ­Н И Й  Р Е П О Р Т А Ж » . 1-я серия. 22.45 — «Сегодня з мире». 23.00 — ‘«Мир и молодежь».Вторая программа8.00 — Утренняя гимнастика. 8.15 — «Живите долго». Телевизионный фильм. 8.35, 9.35 — Обще­ствоведение. 10-й класс. Коммунистическая перс­пектива С С С Р  и необходимость ускорения социа­льно-экономического развития. 9.05, 13.05 — Не­мецкий язык. 1-й год обучения. 10.05 — Учащим­ся С П Т У . Астрономия. Звезды. 10.35, 11.35— Об­щая биология. 9-й класс. Мастерская природы и мы. 1 1 .0 5 — Наш сад. (С 12.05 до 17.05 — пере­рыв). 17.05 — Новости. 17.10 — «Родники народ­ные» Десять лет в эфире. Передача художествен­ной редакции. 18.00 — «Спортивное табло». 18.30— «Красноярское ускорение». (Красноярские уго­льщики в 1-м году пятилетки). 19.00 — «День края». 19.20 — «Связующая нить». К 50-летию Красноярского книжного издательства. 20.00 — «Спокойной ночи, малыши!». «Бабуш ка удава». Мультфильм. 20 .15—  «Кунсткамера». Выпуск Л° 9. 20.55 — Новости. 21.00 — «Время». 21.35 —— «Песня-86». 22.30 — Международный турнирпо хоккею на приз газеты «Известия». Сборная С С С Р  — сборная Финляндии.Ч Е Т В Е Р Г  — 18 Первая программа8.00 — «Время». 8.45 — Премьера телевизионного, художественного фильма « П О С Л Е Д Н И Й  Р Е П О Р ­Т А Ж ». 1-я и 2-я серии. 10.55 — Новости. (С 11.00 до 14.30 — перерыв). 1 4 .3 0 — Новости. 14.45 — Документальные фильмы телевизионных студий страны. 1 5 .3 0 — Концерт ансамбля русских народ­ных инструментов «Сувенир». 15.55 — Рассказы­вают наши корреспонденты... 16.25 — Песни Р . Гад жиева. 16.55— «Современный мир и рабочее дви­жение». 17.25 — « ...Д о  шестнадцати и старше». 18.10 — «Сегодня в мире». 18.25 — «За словом — д ел о».. «Интенсификация: человеческий фактор» Передача ,1-я. 19.10 — Премьера телевизионного документального фильма «Метастазы коррупции».20.00 — Встреча с народным артистом С С С Р  Ю .

Темиркановым. 21.00 — «Время». 2 1 .3 5 — Премь­ера телевизионного художественного фильма «П О ­С Л Е Д Н И Й  Р Е П О Р Т А Ж » . 2-я серия. 22.45— «С е­годня в мире». 23.00 — «Памятники Отечества». Телевизионный альманах.Вторая программа8.00 — Утренняя гимнастика. 8.15 — «Ключи Дау­гавы». Телевизионный фильм. 8.35, 9.35 — Озна­комление с окружающим миром. 1-й класс. Все профессии нужны. 8.55 — «Откуда взялись теле­скопы». Научно-популярный фильм. 9.05, 12.05— Испанский . язык. 2-й год обучения. 9 .5 5 — «Инже­нерный (Михайловский) замок». Научно-популяр­ный фильм. 10.05 — Учащимся С П Т У . Общество­ведение. Империализм и его особенности на сов­ременном этапе. 10.35, 11.35 — Зоология. 7-й класс. Земноводные. 11.00 — «Право на диплом». Научно-популярный фильм. 12.00— История. 10 й класс. Федеративная Республика Германия. 12.30— Экран — учителю. ПриротГоведение. 3-й класс. Тайны лесного озера. 13.20 — Золотая полка. Ф. Рабле. «Гаргантюа и Пантагрюэль». 13.50 — Д О ­Ж И Т Ь  Д О  Р А С С В Е Т А » . Художественный фильм с субтитрами. 15.05— Новости. (С 15.10 до 17.00 — перерыв). 1 7 .0 0 — Новости. 17.05— «Горны над Енисеем». Передача для школьников. 17.50— М у­зыкальный фильм. 18.00 — «Вестник технической информации. 18.20 — «Современник». Проблемы Дома молодежи. 19,00 — «День края». 19.20 — Беседа с политическим обозревателем ЦТ и В Р  В. Я. Цветовым. 20.00 — «Спокойной ночи, малы­ши!». «Заюшкина избушка». Кукольный спектакль. 20.15 — «На книжной полке». Беседа. 20.40 — Реклама. 20.55 — Новости. 21.00 — «Время». 21.35 — Концерт. 22.30— Международный турнир по хоккею на приз газеты «Известия». Сборная Финляндии — сборная Ч С С Р .П Я Т Н И Ц А  — 19 Первая программа8 .0 0 — «Время». 8.45 — «Экипаж». Телевизионный документальный фильм. 9 .0 5 — «П О С Л Е Д Н И Й  Р Е ­П О Р Т А Ж » . Телевизионный художественный фильм.2- я серия. 10.10— «Мир ш .молодежь». 10.45 — Н оео- сти. (С 10.50 до 14.30— перерыв). 1_1.30 — Новости.14.50—  Документальные фильмы. 15.20 — Мастера искусств. «Любимые роли». Народная артистка С С С Р  А . Зуева в пьесах А . Н. Островского. 16.45— Выступает фольклорный ансамбль Гостелерадио Армянской С С Р  «Акунк». 16.55— Герои Н. Носова на экране. « Н Е З Н А Й К А  С Н А Ш Е Г О  Д В О Р А » . 1-я серия « С Ю Р П Р И З » . 18.00— «Содружество». Теле­визионный журнал. 18.30— «Сегодня в мире». 18.45— «Когда поют солдаты». Фестиваль солдатской пес­ни в городе-герое Одессе. 21.00— «Время». 21.35 — Международный турнир по хоккею на приз газеты «Известия». Сборная Ч С С Р — сборная Канады. 2-й и 3-й периоды. 22.55— «Если хочешь быть здоров». «Что может физкультура». Передача 5-я. 23.10 — Международный турнир по хоккею на приз газеты « Известия». Сборная С С С Р — сборная Швеции. 2-й и3- й периоды. В перерыве — «Сегодня в мире».Вторая программа8 .0 0 —  Утренняя гимнастика. 8.15 — «Следопыт с Под каменной Тунгуски». Телевизионный фильм (Крас­ноярск). 8 .3 5 ,9 .3 5  — М. Ю . Лермонтов. «Бородино»,4- й класс. 8.55 — «Дороги энергии». Научно-популяр ный фильм. 9.05, 13.05— Английский язык. 2-й год обучения. 10.00— Учащимся С П Т У . Общая биоло­гия. Ч. Дарвин. Жизнь и научные труды. 10.35,11.35—  География. 5-й класс. “Горы. 11.05 — Госпри емка: борьба за качество. Репортаж из ВН И И  мет­рологической службы. (С 12.05 до 17.35— перерыв).17.35—  Новости. 17.40 — «Клуб любителей кино». Анонс фильмов января. 18.40 — «Игарка живет на­вигацией». Премьера документального фильма Кра сноярского ТВ . 19.00 — Панорама недели. 19.30— «В объективе — письмо». 19.4t>— На книжной пол­ке. Беседа. 20.00— «Спокойной ночи, малыши!». Те­тя Валя рассказывает... 20.15 — «Красноярское уско рение». Вторичные ресурсы— в село. Итоговая пере дача года. 20 .55— Дневник сельхозработ. 21.00 — «Время». 21.35 — «П Л О Х О Й  Х О Р О Ш И Й  Ч Е Л О ­В Е К ». Художественный фильм.С У Б Б О Т А  — 20 Первая программа8 .0 0 —  «Время». 8.45 — И. Сук. Серенада для струн­ного оркестра. 9.15 — «Что ты умеешь, то ты и есть» Телевизионный документальный фильм. 9.45 — От­чего и почему? Передача для детей. 10.15 — В. Тор- мис. Латышские бурдонные песни. 10.35— Изобрази тельное искусство. Обозрение. 11.20— «Сибирские узоры». Передача из Новосибирска. 11.55 — «О вре­мени и о себе». Поэтическая антология. Марина Цветаева. 12.15 — К юбилею Великого Октября. «Ис тории немеркнущие строки». Художественный фильм «26 Б А К И Н С К И Х  К О М И С С А Р О В » . 14.10— «Сегодня в мире». 14.25— «В мире животных». 15.30— Для всех и для каждого. «Лицом к пробле­ме». Обсуждение закона, об индивидуальной трудо­вой деятельности. 16.30— Мастера экрана. Народ­ный артист Р С Ф С Р  М. Кузнецов. 17.30— «Дорогая моя столица». Музыкальная программа, посвящен­ная 45-летию разгрома немецко-фашистских войск под Москвой. 18.35— Премьера телевизионного трех серийного художественного фильма « П О К У Ш Е Н И Е  Н А  Г О Э Л Р О ». 1-яи2-я серии. 21.00— «Время».21.35—  «В  субботу вечером». «Дуэт клоунов». Эс­традно-цирковое представление. 22.45 — Новости.22.50—  «Романс, растревожил...». Песни в исполне­нии В . Пака. Вторая программа8 .0 0 —  Утренняя гимнастика. 8.20 — Документаль­ный фильм. 8 .3 0 — Ритмическая гимнастика. 9.15 — Музыкальная передача «Утренняя почта». 9.45 — Наш сад. 10.15 — «Клуб путешественников». 11.15 — Премьера телевизионного документального филь­ма «Томский лад». 11.35 — Программа Белорусско­

го телевидения. 12.55— Спорт и личность. Гарри Ка спаров. 13.30— Д. Шостакович. Девятая симфония.14.00—  «КВН -86». Встреча студентов Севастополь­ского приборостроительного института и Уральского политехнического института (Свердловск). 16.00— Музыка наших современников. 17.00 — На экране — кинокомедия. « В С Т Р Е Ч А  В Г О Р А Х » . 18.20 -  «Ро вески.к». Киножурнал. 18.30 — «9-я студия». 20.00— «Спокойной ночи, малыши!» «Чудесный колодец» Мультфильм. Передача 1-я. 20.15 — «Молодость дре вних инструментов». Выступает фольклорный ан­самбль клуба фабрики «Дукат». 20 .40— «Золотое слово Руси». Научно-популярный фильм. 21.00 — «Вре.мя». 21.35 — Выступает заслуженный артист Т А С С Р  В. Федотов (баян). 21.55 — «На земле Абая» Телевизионный документальный фильм. 22.30 — Me ждународый турнир по хоккею на приз газеты « Пзве стия». Сборная Ш веции— сборная Финляндии.В О С К Р Е С Е Н Ь Е  — 21Первая программа8.00 — «Время». 8.45 — Ритмическая гимнастика. 9 .1 5 — Тираж «Спортлото». 9.25 — «Город Калинин». Документальный фильм. 9.35 — «Будильник». 10.05 — Служу Советскому Союзу! 11.05— Музыкальная передача «Утренняя почта». 11.35— «Клуб путеше­ственников». 12.35 — «Музыкальный киоск». 13.05— «Сельский час». 14.05— «Здоровье». 14.50 — Всесоюзный телевизионный конкурс «Товарищ пес­ня». 15.50— «Кино и мы». Телевизионный киноклуб 17.20— Народные мелодии, 17.35 — Международная панорама. 4 8 .2 0 — Встреча с заслуженным мастером спорта С С С Р  Ю . Власовым в Концертной студии Ос­танкино. 19.45 — Премьера телевизионного художест венного фильма «П О К У Ш Е Н И Е  Н А  Г О Э Л Р О ». 3-я серия. 21.00— «Время». 21.35 — Документальный фильм. 21.45— Международный турнир по хоккею на приз газеты «Известия». Сборная С С С Р  сборная Ч С С Р . Торжественное закрытие турнира. 23 .45— Новости. Вторая программа8.00 — «На зарядку становись!». 8.20 — « В С Т Р Е Ч А  В Г О Р А Х » . Художественный фильм. 9 .4 0 — «В краю легенд». Телевизионный документальный фильм,10.00 — Известные произведения. Известные испол­нители. Р . Ш уман. Концерт для фортепиано с орке стром. 10.40— Премьера телевизионного документа­льного фильма «Чтобы познать истину...» i  1 .00— Программа Украинского телевидения. 12.30— «Мир и молодежь». 13.05— «Мешок яблок». Мультфильм 13.25 — «Из сокровищницы мировой музыкальной культуры». А . Аренский, Р . Глизр. Романсы в испол нении народной артистки С С С Р  II. Архиповой.14.00— «Р О Ж Д Е Н Н А Я  Р Е В О Л Ю Ц И Е Й » . Телеви­зионный десятисерийный художественный фильм. Фильм 6-й « Э К З А М Е Н » . 15.30 — «Очевидное— неве роятное». 16.30 — Выступление артистов балета Го­сударственного академического Большого театра Со юза С С Р . 16.55— Реклама. 17.00 — Международный турнир по хоккею на приз газеты «Известия». Сбор­ная Канады— сборная Финляндии. 19.15—- Открытие фотоконкурса «Родина любимая моя». 19.30— А в­торалли-86. 20.G0— «Спокойной ночи, малыши!» «Чудесный колодец». Мультфильм. Передача 2-я, 20.15 — Концерт Государственного Волжского рус­ского народного хора. 21.00 — «Время». 21.35 — Пре мьера фильма-концерта «М , Мусоргский. Романсы п песни».
Редактор Л. К. Л А П Т ЕН К О В А .Получите справку

КРАСНОЯРСКИЙ ИНЖЕНЕРНО - СТРОИТЕЛЬНЫЙ 
ИНСТИТУТ продолж ает прием на подготовительные 
курсы по подготовке в высшие учебные заведения.
Институт готовит специалистов по следую щ им  строи­

тельным специальностям: архитектура, промыш ленное 
и граж данское строительство, теплогазоснабжение и 
вентиляция, водоснабжение и канализация, производ­
ство строительных изделий .и  конструкций, городское  
строительство, автомобильные дороги , сельскохозяйст­
венное строительство.

О бучение ведется по математике, физике, русском у 
языку и литературе. Стоимость обучения —  18 рублей.

Институт в 1986— 1987 учебном  году принимает уча­
стие в эксперименте по новому набору. Прием в инс­
титут на условиях эксперимента проводится среди лиц, 
прош едш их долговрем енны е ф ормы проф ориентацион­
ной работы (подготовительные курсы, проф ессиональ­
но-ориентационны е школы, круж ки и т. п.), или им ею ­
щих успехи в труде и техническом творчестве.

О бучаю щ им ся заочно высылаются контрольные зада­
ния, м етодические указания. Плату за обучение пере­
водить по почте на расчетный счет №  14119 в Октябрь 
ском отделении Госбанка г. Красноярска.

Заявление на имя ректора, квитанцию о почтовом пе­
реводе направлять по адресу: г. Красноярск, ул. акаде­
мика Киренского, 26, корпус «Б», комната 1-12, телефон 
25-74-73, подготовительные курсы.

Канское педагогическое 
училище в целях лучшей 
подготовки к вступитель­
ным экзаменам объявляет 
п р и е м  учащихся 8 и 10 
классов в ЗАОЧНУЮ ПЕ­
ДАГОГИЧЕСКУЮ ШКОЛУ. 

Начало занятий 1 января. 
Заявления присылать на 

имя директора.
Наш адрес: 663606, 
г. Каиск, ул. 40 лет О к­
тября, 65.

Дзержинскому филиа­лу Канской нефтебазы срочно требуются опера­тор и электрослесарь с оплатой по штатному рас писанию. Обращаться в Дзержинский филиал Кан ской нефтебазы в часыработы. 10— 1
*  *  *

.заготконтора дзершин 
ского райпо принимает 
от населения мясо бара­нину по цене три рубля 40 копеек за килограмм.
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